Anécdotas divertidas sobre el trabajo

(enviar este documento a eduardo@humorpositivo.com)

Tu nombre (opcional):

Tu email: 

El nombre de la empresa u organización a la que se refiere la anécdota (opcional):

El tipo de empresa u organización:

La anécdota o anécdotas (trata de dar todos los detalles posibles):

¡Muchas gracias!

¡Salta a la fama! ¡Gana premios! ¡Salva el mundo! Todo esto puede hacerse realidad si nos envías anécdotas reales sobre el humor en el trabajo para un próximo libro de Eduardo Jáuregui y Jesús Damián Fernández Solís de Humor Positivo (www.humorpositivo.com). 

En este libro nos gustaría incluir historias reales de personas como tú que han experimentado los beneficios del humor en su actividad profesional. Si has vivido historias de este tipo o conoces a alguien que trabaje en una empresa divertida, por favor cuéntanoslo.

Qué tipo de anécdotas buscamos :

· Empresas que incluyen la "diversión" o "el sentido del humor" como valor corporativo o criterio de selección.

· Anécdotas de directivos con un buen sentido del humor que lo emplean en situaciones críticas con buenos resultados. 

· Iniciativas tuyas, de tu manager o de algún compañero de trabajo para que el trabajo resulte más divertido.

· Circulares, emails, y otras comunicaciones internas "oficiales" que incluyen algún toque de humor. 

· Frases graciosas, chistes, bromas, chascarrillos, salidas ingeniosas, etc. que usas o has visto a alguien utilizar para vender, tener un trato más agradable hacia los clientes, resolver conflictos, etc.

· Actividades lúdicas organizadas por tu empresa, departamento o grupo de trabajo: fiestas, celebraciones, excursiones, reuniones anuales festivas, actuaciones.

· Decoraciones extrañas o divertidas en tus oficinas o lugar de trabajo: carteles, muñecos, posters, caricaturas, objetos.. 

· Juguetes, salas de juego, futbolines, mesas de ping-pong, videojuegos, etc.

Normas

· Las anécdotas, evidentemente, han de ser ciertas.

· Pueden referirse a cualquier entorno profesional.

· Deben llegarnos antes del 31 de Octubre de 2007.

· No hace falta citar tu nombre o los detalles de la empresa, aunque cuantos más detalles se aporten, mejor. 

· Deberán enviarse adjuntando este documento a la dirección eduardo@humorpositivo.com.

Recompensas

1. FAMA: Si citamos tu anécdota y nos facilitas tu nombre, te citaremos en el libro (además de otros datos que nos facilites como el nombre de la empresa, el departamento, etc.).

2. PREMIOS: Todas las personas que rellenen el formulario y nos cuenten una o más anécdotas (que se ajusten a los criterios expuestos arriba) recibirán por correo electrónico 3 artículos nuestros sobre el humor. 

3. SALVAR EL MUNDO: Si te citamos, habrás contribuido además a que las empresas y los entornos profesionales de nuestro país sean un poquito más divertidos, salvándonos de un mundo laboral excesivamente formal, solemne y gris.

